9. Журнал и справка по микротравмам
ЖУРНАЛ учёта микроповреждений (микротравм) работников
[Наименование организации].   Дата начала ведения журнала: [дата].   Дата окончания ведения журнала: [дата].
	№ п/п
	ФИО пострадавшего работника, должность, подразделение
	Место, дата и время получения микротравмы
	Краткие обстоятельства получения микротравмы
	Причины микротравмы
	Характер (описание) микротравмы
	Принятые меры
	Последствия микротравмы
	ФИО и должность лица, сделавшего запись
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СПРАВКА о рассмотрении причин и обстоятельств, приведших к возникновению микроповреждения (микротравмы) работника
	Сведения
	Заполняется

	Пострадавший работник: ФИО, год рождения, должность, структурное подразделение, стаж работы по специальности
	

	Место получения микротравмы
	

	Дата и время получения микротравмы
	

	Действия по оказанию первой помощи
	

	Характер (описание) микротравмы
	

	Обстоятельства получения микротравмы
	

	Причины, приведшие к микротравме
	

	Предложения по устранению причин
	

	Подпись уполномоченного лица: фамилия, инициалы, должность, дата
	



Рекомендуемые образцы из приложений № 1 и 2 к приказу Минтруда от 15.09.2021 № 632н. Основание для регистрации: обращение пострадавшего к руководителю (ст. 226 ТК РФ). Руководитель сообщает специалисту по охране труда незамедлительно (п. 7), обстоятельства рассматривают до 3 календарных дней с продлением не более чем на 2 (п. 8). Это рекомендации: порядок закрепите своим локальным актом. Диагноз в журнал не вносится.
Черновики форм. Не заменяют специалиста по охране труда и юриста. Нормы сверены 07.10.2026: перед подписанием откройте действующую редакцию. Стр. 
